CIRCONSCRIPTION MORNANT SUD - ANNEE SCOLAIRE 2021-2022

SYNTHESE REFLEXION D’EQUIPE : préparation du plan de formation 2021 22 

NOM DE L’ECOLE : 
LIGNES DIRECTRICES : 
· Le principe de collectif professionnel sera privilégié, visant des accompagnements de groupes d’enseignants sous un format hybride de 18h : alternance d’apports formatifs – temps de travail et de construction en équipe – séances en classe avec observations croisées- travail en autonomie
· Cette fiche est un outil de réflexion à la construction du plan de formation de circonscription, avec nécessairement des recentrages communs de problématiques, lorsque cela sera possible.

I- SYNTHESE DE LA REFLEXION EN CONSEIL DES MAITRES (recueil étape 2.a)
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II-FORMULATION DES PROBLEMATIQUES RETENUES (recueil étape 2.b)
Quelles sont les problématiques ciblées par l’équipe ? préciser (cocher) le ou les cycles concernés
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Exemples de début de formulation :
- difficulté d’apprentissage (élève) : « C’est difficile, pour les élèves, de … »
- problème d’enseignement (enseignant) : « C’est difficile, pour moi/nous enseignant.e.s, de … »

