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Améliorer pour l’ensemble de la communauté éducative et

de ses acteurs les conditions de réussite collective,

d’exercice des différents métiers et de bien-être dans

l’établissement.



 Une démarche participative, globale, intégrative

 Une charte pour les évaluateurs externes

 Un croisement des regards

 Une analyse collective pour identifier ce qui fonctionne bien et les pistes de progrès

 Des actions et un accompagnement 

 Des pistes co-construites pour le projet d’école



Temps 1
• Auto-évaluation
• Dossier construit par l’équipe

• Retour à l’équipe d’évaluateurs

Temps 2 • L’équipe d’évaluateurs prend contact avec l’école

Temps 3
• Visites et rencontres sur site

Temps 4 • Communication du pré-rapport

Temps 5
• Présentation du rapport définitif
• conseil d’école

et communication à l’Institution



Circonscription 
de Mornant 

sud

Information, 
présentation de la 

démarche, 
explications, 

conseils…

X X X

Présentation du cadre : qui fait quoi ? Quand ? (prévisionnel)

AVANT PENDANT APRES

Groupements 
d’écoles 

concernés
Prises d’informations

Réalisation de l’auto-
évaluation puis 

rencontres lors de la 
phase évaluative

Dialogue pour 
finalisation du rapport 

d’évaluation

Communication, mise 
en œuvre de choix 

issus s’éléments 
saillants (en lien avec 

le projet d’école)

Evaluateurs 
externes (*)

X

Prise de contact 
puis réalisation de 

l’évaluation externe

(visites sur site)

Rédaction d’un 
projet de rapport 

d’évaluation

(Dialogue)

Finalisation du 
rapport d’évaluation 

Echéancier 
indicatif

Période 1 et 2 Période 2 et 3 Période 3 et 4

Un 
Accompagnement 
du suivi de 
l’évaluation

(*) 4 à 5 membres externes à la circonscription : IEN, CPC, CPD, chef d’établissement, inspecteur jeunesse et sport,
responsable de structure territoriale…



Une évaluation de l’école dans sa globalité

Aide à l’élaboration de l’auto évaluation
- grâce au projet d’école, mais aussi pour le projet d’école ;
- grâce à des documents spécifiques, conçus pour aider à la réflexion :

- Des documents nationaux et leurs synthèses
- Des documents locaux



00

L’auto-évaluation : une démarche participative



La phase d’auto-évaluation : un processus de réflexion collectif

Matériaux possibles 
pour nourrir la réflexion 
en interne aux écoles et 

au regroupement

Bilan du projet d’école 

•Tableau synthétique pour le 
diagnostic

•Fiche action pour un avenant annuel

Le guide de l’auto évaluation 
des écoles et son résumé

Le document «boîtes à outils 
écoles » pour les 4 domaines 

et ses extractions

Documents pour 
alimenter la réflexion en 
interne aux écoles et au 

regroupement

«Bilans des domaines » (1 
doc par école)

Le terme : des 
documents de synthèse 
à transmettre à l’équipe 

évaluateurs

«Synthèse de l’analyse pour 
chacun des grands domaines» 

(1 doc par école)

«Axes de développement 
proposés Plan d’actions 

associé et besoins identifiés » 
(1 doc par école)

Un M@gistère en libre accès https://magistere.education.fr/ih2ef/course/view.php?id=1799&section=1
Un digipad des directeurs de Lyon, 4 Caluire :  https://digipad.app/p/430800/6739323414ef6

https://www.education.gouv.fr/media/118210/download
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/7gmzFKrdsci2M59
https://www.education.gouv.fr/media/113489/download
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/8sL5eYN2W6r9iRS
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/7abd9rgXbFSZZBE
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/3oEN7d3MB3TY69a
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/xizpFcKMcHNLEeA
https://magistere.education.fr/ih2ef/course/view.php?id=1799&section=1
https://digipad.app/p/430800/6739323414ef6


Conclusion

Quelques éléments avant de conclure : 

- Des documents sur TRANSMISSION      via le portail ARENA

- Un calendrier et des modalités d’échanges à préciser avec l’équipe 
d’évaluateurs externe

- Une évaluation menée avec de la souplesse

- Une réflexion et une rédaction en équipe 


